
Неформальная занят ост ь: любые виды трудовых отноше-

ний, основанные на устной договоренности. 
 

Последствия неоформления  

трудовых отношений: 
  

Государст во  

 теряет часть налогов; 

 недостаточное финансирование бюджетной сферы, что ог-

раничивает возможность повышения оплаты труда. 

 

Работ ник рискует : 
 получать заниженную оплату труда; 

 не получить заработную плату в случае конфликта с работо-

дателем; 

 не получить отпускные или вовсе не пойти в отпуск; 

 неоформлением отпуска по беременности и родам, отпуска 

по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет;  

 не получить оплату листка нетрудоспособности; 

 при наступлении несчастного случая на производстве работ-

ник лишается выплаты пособия по временной нетрудоспособно-

сти, страховой выплаты и возмещения дополнительных расходов 

пострадавшего на его медицинскую и социальную реабилита-

цию;  

 получить отказ в расследовании несчастного случая на про-

изводстве; 

 не получить выходное пособие при ликвидации предпри-

ятия, сокращении штата или численности работников; 

 полностью лишиться социальных гарантий, предусматри-

ваемых коллективным договором; 

 не получить расчет при увольнении; 

 получить отказ в выдаче необходимого ему кредита; 

 получить отказ в выдаче визы; 

 работник не сможет получить социальный или имуществен-

ный налоговый вычет по НДФЛ за покупку жилья, обучение, ле-

чение. 
 

Пенсия: 
 невозможность подтвердить трудовой стаж. 

 

Основа будущей пенсии гражданина - это взносы работодате-

ля на обязательное пенсионное страхование.  

Взносы в ПФР начисляются и уплачиваются только с офици-

ального фонда оплаты труда. Все то, что выплачивается неофи-

циально на руки, при назначении пенсии не учитывается. 
 

Ответственность:  
Неуплата налогов 

 

 за непредставление налоговой декларации – в виде штрафа 

до 30 % указанной суммы и не менее 1 000 руб. (ст. 119 Налого-

вого кодекса РФ); 

 за неуплату или неполную уплату сумм налога – 40 % от не-

уплаченной суммы налога, (ст. 122 Налогового кодекса РФ);  

 уголовная: за уклонение от уплаты налогов – в виде 

штрафов до 500 000 руб., и вплоть до лишения свободы на срок 

до 3-х лет (ст. 198 УК РФ). 

 

Обязанность по уплате НДФЛ (13% от зарплаты) лежит на са-

мих гражданах, и тот факт, что работодатель по каким-либо при-

чинам его не перечислил, не освобождает работника от ответст-

венности.  

Работник, получивший доход, с которого не был удержан ра-

ботодателем налог, обязан самостоятельно в срок до 30 апреля 

следующего года задекларировать такой доход по месту своего 

жительства и до 15 июля самостоятельно уплатить его. 



 

Что грозит тому, кто работает, получая при 
этом пособие по безработице? 

Ответственность:  
 

За незаконное получение пособия  

по безработице 
 

 придется вернуть все деньги, которые были перечислены в 

виде пособия с процентами, добровольно или через суд (ст. 395 

и 1102 Гражданского кодекса РФ).  

 уголовное наказание:  

В соответствии с ч. 1 ст. 159.2. Уголовного кодекса РФ мо-

шенничество при получении выплат, то есть хищение денежных 

средств или иного имущества при получении пособий, компен-

саций, субсидий и иных социальных выплат, установленных за-

конами и иными нормативными правовыми актами, путем пред-

ставления заведомо ложных и (или) недостоверных сведений, а 

равно путем умолчания о фактах, влекущих прекращение ука-

занных выплат,  

- наказывается штрафом до 120 000 руб. или в размере зара-

ботной платы или иного дохода осужденного за период до 1-го 

года, либо обязательными работами на срок до 360 часов, либо 

исправительными работами на срок до 1-го года, либо ограни-

чением свободы на срок до 2-х лет, либо принудительными ра-

ботами на срок до 2-х лет, либо арестом на срок до 4-х месяцев. 
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Это должен знать каждый!!! 

 
 

 

Внимание!!! 

ответственность 
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